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OGGETTO: Bilancio di Previsione 2023 - | Variazione” proposta.

L'anno duemilaventitre, il giorno 15 del mese di marzo

IL RESPONSABILE DI DIREZIONE E GESTIONE

Considerato che, il Bilancio di previsione per 'anno 2023 della LILT & stato adottato dal
Consiglio Direttivo Nazionale con deliberazione n. 22 del 27 ottobre 2022, ai sensi delle
vigenti disposizioni normative, legislative e statutarie.

Visto che il Ministero della Salute, con nota prot. n. 0000273-05/01/2023-DGVESC-
MDS-P, ha comunicato I'approvazione del citato Bilancio di Previsione 2023:

Visto la Statuto dell'Ente ed in particolare gliartt. 5, 6,7, 8,9, 10, 11 e 12,

Visto il DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 23 agosto 2022,
n. 143 - Regolamento in attuazione dell'articolo 1, comma 596, della legge 27 dicembre
2018, n. 160 in materia di compensi, gettoni di presenza e ogni altro emolumento
spettante ai componenti gli organi di amministrazione e di controllo, ordinari e
straordinari, degli enti pubblici. (22G00150) (GU Serie Generale n.222 del 22-09-2022) -
Entrata in vigore del provvedimento: 07/10/2022

Visto l'art. 4, co. 6, del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 143 del 23
agosto 2022, ai sensi del quale “ll provwedimento di deferminazione dei compensi

spettanti ai bitolari deqli organi degli enti deve dare atfo del parere dell'organo di controlio
in_ordine al nspetto di quanto previsto dagli articoli § (criteri di classificazione degli enti
per la definizione dei compensi) ¢ 6 (Procedura di determinazione del compenso degli
organi amminisirativi e di controllo ordinari) e alla copertura finanziaria della relativa

sSpesa |

Vista altresi la Circolare n. 42 del 7 dicembre 2022 del Ministero dellEconomia e delle
Finanze RGS - Enti ed organismi pubblici - bilancio di previsione per l'esercizio 2023.Con
la presente Circolare viene fornito alle Amministrazioni centrali ed agli enti ed organismi
vigilati uno strumento in grado di onentare gli stessi nella programmazione del bilancio di
previsione (e, nel corso della gestione, in occasione delle variazioni di bilancio) e
nell'adozione di criteri operativi volti alla riduzione e alla razionalizzazione della spesa
pubblica, nonche di integrare il quadro delle indicazioni per una corretta impostazione
contabile del bilancio previsionale. Pertanto, gli enti interessati, nel predispaorre il Bilancio
di previsione 2023, dovranno tenere conto sia delle norme di contenimento della spesa
pubblica sia di quelle introdotte dalle altre disposizioni normative vigenti e riepilogate nel

quadro sinottico allegato alla circolare. 2 HU
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Visto in particolare quanto nportato alla (pag. 3), ai sensi della quale “Appare utile
evidenziare, infine, che la rispondenza delle impostazioni previsionali alle predette
indicazioni costituira oggetto di valutazione ai fini dell'approvazione dei bilanci e dei
relativi provvedimenti di vanazione da parte delle Amministrazioni vigilanti_tenuto conio
anche del parere espresso dai Collegi dei revisor o sindacali”™:

Visti da ultimo gli artt. 5 @ 6 del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 143
del 23 agosto 2022 nonché le Tabelle A, B, C, D, E di cui all'Allegato 1 dello stesso:

Vista la circolare della CIRCOLARE 29 dicembre 2022 - Circolare applicativa del decreto
del Presidente del Consiglio dei ministri 23 agosto 2022, n. 143, recante il regolamento in
attuazione dellarticolo 1, comma 596, della legge 27 dicembre 2019, n. 160, in materia di
compensi, gettoni di presenza e ogni altro emolumento spettante ai componenti gli organi
di amministrazione e di controllo, ordinari e straordinari, degli enti pubblici.
(23A00164) (GU Serie Generale n.12 del 16-01-2023)

Visto in particolare quanto richiamato nella suddetta circolare all'art. 3 - criteri e iter
procedurale di determinazione dei compensi;

Visti | Conti Consuntivi dell'Ente della Sede Centrale approvati dagli Organi Vigilanti ed in
particolare quelli relativi agli anni finanziari 2019-2020-2021;

Visti i valori medi finanziari che determinano gli indici economici dimensionali di cui alla
Tabella B del DPCM 143/2022;

Considerato che, la somma di tutti | coefficienti determina un totale pari a 2,5 punti e
conseguentemente la LILT viene inserita nella Classe Il di cui alla tabella & - Classi
dimensionali economico patrimoniali;

Visto l'art. 6, co. 1, del Dpcm 143/2022 | linserimento in una delle 5 classi
dimensionali di cui alla Tabella A & importante poiché per ogni classe sono previsti
compensi di misura diversa per il Presidente dell'organo di amministrazione (nel
caso di specie il Presidente del CDN) e di riflesso anche per i membri del CDN (tra
cui il vicepresidente) e del Collegio dei Revisori (compreso il Presidente di
quest'ultimo organo).

Considerato che, nello specifico, per ciascuna delle classi dimensionali il Decreto
stabilisce alla Tabella C un imporio base (compenso minimo garantito) ed un
importo massimo (importo base piu alcune percentuali aggiuntive).

In merito al guantum da corrispondere al Presidente del CDN — unica figura il cui
compenso si calcola in via diretta e preliminare rispetto alle altre figure interne,
atteso che, ai sensi del co. 6 dell'art. 6 del Dpem, “ll compenso degli altri organi
amministrativi e di controllo viene determinato, fino alla sua misura massima, in
percentuale rispetto allimporto complessivo spettante al Presidente (...)" — la
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Tabella C per gli enti di || Classe del Dpcm prevede un importo base pari ad €
40.000,00 ed un importo massimo pari ad €. 76.000,00.

Considerato che, a tale importo possono essere apporiate delle aggiunte
percentuali qualora sussistano i quattro indici elencati dalla Tabella D del Dpcm
143/2022:

1) Esclusivita del rapporto di servizio del Presidente, che nel caso di specie
sussiste e consente di aggiungere un +40% al suo compenso base ( + €.
30.400,00);

2) Grado di autonomia delle fonti finanziare, la cui media LILT per gli anni
2019, 2020, 2021 & pari al 21,97% (quindi nella fascia fino al 30% della Tabella
D), per cui si pud aggiungere un ulteriore +5% al compenso base ( + €.
3.800,00y;

3) Presenza di bilancio consolidato o di gruppo, che nel caso della LILT
sussiste, dando luogo ad un ulteriore +15% al compenso base del Presidente (+
€ 11.400,00);

4) Numero di uffici provinciali o regionali rispetto alla sede centrale.

Considerato che, tale indicatore merta un approfondimento, poiché a primo
impatto le LILT provinciali non sembrerebbero poter essere definiti quali vere e
proprie “sedi” ulteriori rispetto a quella centrale. In tal senso parrebbe deporre
anche lo Statuto dell'ente, nella parte in cui qualifica la LILT come ente pubblico
(art. 1) su base associativa mentre le associazioni provinciali quali associazioni di
diritto privato (art. 17). Tuttavia, a ben vedere, le associazioni provinciali sono in
ogni caso asservite a restrittivi vincoli di scopo, economici nonché di rispetto delle
clausole dello stesso Statuto LILT, avendo un ruolo di enti strumentali (seppur con
diversa natura giuridica) alla LILT nazionale, per cui possono essere considerate
sedi ulteriori in senso sostanziale rispetto alla sede centrale. Quindi, il requisito in
esame dovrebbe ritenersi sussistente, ed il numero di sedi provinciali della LILT
supera le 10 unita, consentendo di aggiungere un ulteriore +10% al compenso
base del Presidente. (+ €. 7.600,00)

Visto I'art. 6, co. 4, che stabilisce "Al fine di individuare il compenso Massimo
complessivo da attribuire all'organo di vertice politico, considerando anche il ruolo
dell'organo stesso e la complessita organizzativa, strategica e gestionale
dell’Ente. & previsto I'apprezzamento di ulteriori quatiro indicaton, da desumersi
in base alla disciplina ordinamentale degli enti, anche proposti in sommatonia, che
accrescono l'importo base”.

Considerato che, tale disposizione pare stabilire, sulla base del dato letterale e del
senso logico delle parole come pure sulla base di una interpretazione sistematica
e ragionevole del complessivo art. 6 in commento, che i quattro indici di cui alla
Tabella D e le relative percentuali aggiuntive al compenso base permettanc di
superare l'importo massimo complessivo previsto per il Presidente dalla Tabella C
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(€ 76.00,00) e che si possa quindi tener conto, in aggiunta, di ulteriori criteri —
ruclo del Presidente e la complessita organizzativa, strategica e gestionale della
LILT - attraverso i quali superare tale tettc economico. La lettera della
disposizione (ovvero del comma 4 dell'art. 6 de quo) non & estremamente precisa
e, percio, puo essere oggefto di una interpretazione - da parte delle
Amministrazioni vigilanti — pid restrittiva rispetto a quella appena delineata (e
ritenuta dallo scrivente assolutamente pil convincente in termini strettamente
giuridici), e cioé nel senso di prevedere il compenso massimo di cui alla Tabella C
guale importo complessivo e del tutto insuperabile.
Ritenuto quindi che come richiamato dal co. 6 dell'art. 6 del Dpcm n. 143/2022, il
compenso dei restanti membri dell'organo di amministrazione (CDN), cosi come
quello dei membri dell'organo di controllo (Collegio dei Revisori), debba essere
calcolato in via indiretta e proporzionalmente rispetto all'organo di vertice dell'ente
(nel caso di specie il Presidente del CDN), cicé “(...) fino alla sua misura
massima, in percentuale rispetto allimporto complessivo spettante al Presidente
(...) nonché sulla base dello specifico ruclo e della responsabilita che gli stessi
organi rivestono nell'ente nonché della numerositd dei nispettivi componenti
secondo | valon e i criteri indicali nella tabella E di cui allallegato 1 del presente
regolamento”,
Visto che nell'Allegato 1 al Dpcm le tabelle relative al compenso dei membri degli
organi di amministrazione e controllo sono due, la Tabella C e la Tabella E,
Accertato che, la prima, gia utilizzata per il calcolo del compenso dl Presidente del
CDN, prevede un importo base ed uno complessivo in base alla classe
dimensionale dell'ente; la seconda stabilisce il compenso dei companenti del CDN
e del Collegio dei Revisori in limite percentuale inderogabile rispetto al COmpenso
complessivo del Presidente dell'ente.
Considerato che, il co. 6 dellart. 6 sopra richiamato prevede quale limite
inderogabile soltanto quello previsto dalla Tabella E, non facendo nemmeno un
accenno alla Tabella C: *.. secondo i valon e i criten indicati nella tabella E di cui
all'allegato 1 del presente regolamenta”,
Fertanto, come evidenziato anche per il compenso del Presidente, l'importo
massimo complessive del compenso degli alti membri degli organi di
amministrazione e controllo di cui alla Tabella C pud essere superato, mentre
bisogna necessariamente rispettare il limite percentuale massimo di cui alla
Tabella E, limite che in valore assoluto & superiore al limite in valore assoluto della
medesima Tabella C.
Considerato che, la Tabella E stabilisce che:

- il limite per il compenso del vicepresidente del CDN & pari al 25% del

compenso del Presidente;
- il limite del compenso degli altri membri del CDN con 5 membri & pari al
15% del compenso del Presidente;
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- Il limite del compenso del presidente dell'organo di controllo di ente di
Classe dimensionale Il (nel caso di specie del Collegio dei Revisori) & pari
al 15% del compenso del Presidente dell'ente:

- il limite del compenso degli altri revisori di un Collegic con 3 componenti di
un ente di Classe dimensionale Il & pari al 10% del compenso del Presidente
dell’'ente.

Visto la relazione e l'allegato prospetto analitico predisposto con il calcolo degli
importi spettanti agli Organi dell'Ente.

Considerato che I'attuale Collegio dei Revisori si & insediato in data 6 febbraio
2019 con scadenza mandato il 5 febbraio 2024 (art. 10 ¢. 3 dello Statuto) e quindi
tale norma non & applicabile.

DETERMINA

di proporre al CDN la determinazione dei seguenti compensi spettanti agli
Organi dell'Ente di cui all’art. 5 dello Statuto dell’Ente secondo la seguente
tabella a partire dal 01 marzo 2023 (circolare PCM 29 dicembre 2022 art. 3)
quale data di insediamento del nuovo Consiglio Direttivo Nazionale eletto

INDENNITA' Anno 2023 dal 01/03/2023
INDENNITA' DA INDENNITA® DA
DPCM 143/2022 TABELLA EROGARE
Consiglio Direttivo Nazionale
Presidente ' 129.200,00 107.666,67
Vice Presidente 26.600,00 22.166,67
n. 3 Componenti 45.600,00 38.000,00
Totale CDN 201.400,00 167.833,34
Collegio dei Revisori
Presidente 11.400,00 | Aumento non applicabile
Componente 9.120,00 | Aumenta non applicabile
Componente 9.120,00 | Aumenta non applicabile
Totale Collegio dei Revisori
Totale complessivo : 231.040,00 167.833,34

- La spesa complessiva per 'anno 2023, pari a € 167.833,34, sara imputata nei
rispettivi capitoli di Bilancio di Previsione 2023. La necessaria disponibiliti sara
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garantita attraverso una variazione in aumento e diminuzione al Bilancio di
Previsione 2023 della Sede Centrale, come di seguito argomentato, riguardo alle
rispettive voci di bilancio di seguito elencate:

Al fine di procedere con gli adempimenti derivati dal DPCM sopra menzionato si
procede con la seguente variazione:

USCITE
DESCRIZIONE | Preventivo Preventive
EU Capitalo DENCMINAZIONE | MOTIVAZIONE | INIZIALE VAR IM + VAR IN - FINALE
VARIAZIONE 2023 2023
Campagna SN0 Adempamenli
COrganizzazions DPCM del 23
U | 1.03.02.02.0051 = it S agosto 2022 330.000,00 1] 122 833,34 | 207 156,58
convegni n.143;
Cirgani istituzionali S’;EFHMPT?;E'
U 1.03.02.01 001 | dellamministrazione = 45.000,00( 122833 34 Q 167 533,54
= Indennit agosio 2042
n.143;
TOTALI
|J 1 GENERALI ATE.000,00 | 122.833.34 .1 22 833,34 | 375.000,00

Diminuzione della voce di bilancio relativa alla Organizzazione di manifestazioni e
convegni per eure 122.833,34,

Aumento della voce di bilancio relativa Organi istituzionali dellamministrazione -
Indennita per euro 122 833,34,

La diminuzione della voce di spesa relativa all'organizzazione di manifestazioni e
convegni sara recuperata con lutilizzo dei fondi stanziati con la la legge 30
dicembre 2021, n. 234, Bilancic di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024. In particolare l'art. 1 comma
275. che recita “Al fine di sostenere le fondamentali attivita di prevenzione
oncologica della Lega italiana per la lotta contro i tumori (LILT) nonché delle
connesse attivitd di natura socio-sanitaria & riabilitativa, & riconosciuto alla LILT un
contributo pari a 2 milioni di euro annui a decorrere dall'anno 2022

Per effetto delle sopra citate variazioni il totale delle Entrate e delle Uscite
definitive relativo al Bilancio di Previsione 2023 assestato ammonta quindi a:
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ESERCIZICD FINAMELARIC 2023 2023

Avanzo Amministrazione

presunte 1/01/2023 L

Avanzo di Cassa 01/01/2023 9.227.401,47
ENTRATE Competenza Cassa

Titolo | = Entrate corranti di 200.000,00 235 806 00
natura tributarna. contrbutiva e

pereguativa

Titodo Il - Trasfarimanti carranti 5.117.107.,00 0.8940.713.67
Titolo Ill - Entrate extratributarie 128.500.00 203.448,03
Titolo IX - Entrate per conto TOB.582.00 1.040 553 48
terzi & partite di giro

totale 6.152.269,00 11.421.259,18
Utilizza Avanzo di

Amministrazione

Utilizzo Avanzo di Cassa E10.241,76
Totale a pareggio 6.152.269,00 12.031.500,94
USCITE

Titalo | - Spese correntl 5.348 117 B0 11,082 585 31
Titolo |l - Spese in conto capitale B5.4859.40 52 355,00
Titalo VIl - Uscite per conto {erzi & T08.662 00 BAE 560 B3
partite di giro

Totale a pareggio 6.152.269,00 12.031.500,94

Le suddette variazioni non influenzano l'avanzo di competenza e non alterano
'equilibrio del Bilancio rientranc nei limiti previsti dall ART 8 DL 95/2012

convertito in legge 137/2012 riduzione spesa consumi intermedi.

Le suddeite variazioni sono effettuate nel rispetto di quanto previsto dall'art. 1 dal

comma 591 al 593 della Legge di bilancio 2020 n. 160/2019.

Ai sensi dell'art. 4, co. 1, del Dpem n. 143 del 2022, la determinazione dei
compensi viene emanata nel rispetto del principio di equilibrio di bilancio,
assicurando la preventiva individuazione delle occorrenti disponibilita finanziarie.

- Si allegano alla presente relazione i seguenti allegati:
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* Prospetto analitico predisposto con il calcolo degli importi spettanti agli Organi
dell’Ente:

+ Preventivo Finanziario Decisionale Assestato Esercizio 2023 (allegato n. 1)

Il Responsabile di Direzione e Gestione
Rag. Dayidg Rubinace

g
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Relazione tecnica del Responsabile Direzione e Gestione “Bilancio di Previsione
2023 — | Variazione" proposta.

Il Bilancio di previsione per l'anna 2023 della LILT & stato adottato dal Consiglio Direttivo
MNazionale con deliberazione n. 22 del 27 oftobre 2022, ai sensi delle vigenti disposizioni
normative, legislative e statutane

Il Ministero della Salute, con nota prot. n. 0000273-05/01/2023-DGVESC-MDS-P, ha
comunicato 'approvazione del citato Bilancio di Previsione 2023

Visto la Statuto dell'Ente ed in particolare gli artt. 5,6, 7, 8 , 9, 10, 11 e 12

Visto il DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 23 agosto 2022,
n. 143 - Regolamento in attuazione dell'articolo 1, comma 596, della legge 27 dicembre
2019, n. 160 in materia di compensi, gettoni di presenza e ogni altro emolumento
speftante ai componenti gli organi di amministrazione e di controllo, ordinari e
straordinari, degl enti pubblici. (22G00150) (GU Serie Generale n.222 del 22-09-2022) -
Entrata in vigore del provvedimento: 07/10/2022

Visto l'art. 4, co. 6, del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 143 del 23
agosto 2022, ai sensi del quale “Ji provvedimenio di deferminazione dei compensi
spettanti ai titclan degli organi degli enti deve dare atto del parere dell'organo di controllo
in ordine al nspetto di quanto previsto dagli articoli 5 (cnteri di classificazione degli enti
per la definizione dei compensi) ¢ 6 (Procedura di determinazione del compenso degli
organi amministrativi e di controlle ordinari) ¢ alla copertura finanziarna della relativa

SPeSa |

Vista altresi la Circolare n. 42 del 7 dicembre 2022 del Ministero dellEconomia e delle
Finanze RGS - Enti ed organismi pubblici - bilancio di previsione per I'esercizio 2023.Con
la presente Circolare viene fornito alle Amministrazioni centrali ed agli enti ed organismi
vigilati uno strumento in grado di orientare gli stessi nella programmazione del bilancio di
previsione (e, nel corso della gestione, in occasione delle variazioni di bilancio) e
nell'adozione di criteri operativi volti alla riduzione e alla razionalizzazione della spesa
pubblica. nonche di integrare il quadro delle indicazioni per una corretta impostazicne
contabile del bilancio previsionale, Pertanto, gli enti interessati, nel predisporre il Bilancio
di previsione 2023, dovranno tenere conto sia delle norme di contenimento della spesa
pubblica sia di quelle introdotte dalle altre disposizioni normative vigenti e riepilogate nel
quadro sincttico allegato alla circolare.

Visto in particolare quanto riportato alla (pag. 3), ai sensi della quale "Appare ufile

evidenziare, infine, che la nspondenza delle impostazioni previsionali alle predefte
indicazioni costituira oggetto di valutazione ai fini dell'approvazione dei bilanci e dei
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relativi provvedimenti di variazione da parte delle Amministrazioni vigilanti,_fenutfo conto
anche del parere espresso dai Colleqi dei revison o sindacali™

Visti da ultimo gli artt. 5 e 6 del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 143
del 23 agosto 2022 nonché le Tabelle A, B, C, D, E di cui all'Allegate 1 dello stesso:

Vista la circolare della CIRCOLARE 29 dicembre 2022 - Circolare applicativa del decreto
del Presidente del Consiglio dei ministri 23 agosto 2022, n. 143, recante il regolamento in
attuazione dell'articolo 1, comma 596, della legge 27 dicembre 2019, n. 160, in materia di
compensi, gettoni di presenza e ogni altro emolumento spettante ai componenti gli organi
di amministrazione e di controllo, ordinari e straordinar, degli enti pubblici.
(23A00164) (GU Serie Generale n.12 del 16-01-2023)

Visto in particolare guanto richiamato nella suddetta circolare all'art. 3 — criteri e iter
procedurale di determinazione dei compensi:

Visti i Conti Consuntivi dell'Ente della Sede Centrale approvati dagli Organi Vigilanti ed in
particolare quelli relativi agli anni finanziari 2019-2020-2021-

Visti | valori medi finanziari che determinano gli indici economici dimensionali di cui alla
Tabella B del DPCM 143/2022:

Considerato che la somma di tutti | coefficienti determina un totale pan a 2,5 punti e
conseguentemente la LILT wviene inserita nella Classe Il di cui alla tabella A - Classi
dimensionali economico patrimoniali;

Visto l'art. 6, co. 1, del Dpcm 143/2022 | linserimento in una delle 5 classi
dimensionali di cui alla Tabella A & importante poiché per ogni classe sono previsti
compensi di misura diversa per il Presidente dell'organo di amministrazione (nel
caso di specie il Presidente del CDN) e di riflesso anche per i membri del CDN (tra
cui il vicepresidente) e del Collegio dei Revisori (compreso il Presidente di
quest'ultimo organo).

Considerato che, nello specifico, per ciascuna delle classi dimensionali il Decreto
stabilisce alla Tabella C un importo base (compenso minimo garantitc) ed un
importo massimo (importo base pil alcune percentuali aggiuntive).

In merito al quantum da corrispondere al Presidente del CDN — unica figura il cui
compenso si calcola in via diretta e preliminare rispetto alle altre figure interne,
atteso che, ai sensi del co. 6 dell'art. 6 del Dpcm, “Il compenso degli altr organi
amministrativi e di controllo viene determinato, fino alla sua misura massima, in
percentuale rispetto allimporto complessivo spettante al Presidente (...)" — la
Tabella C per gli enti di Il Classe del Dpcm prevede un importo base pari ad €
40.000,00 ed un importo massimo pari ad €. 75.000,00,
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Considerato che, a tale importo possono essere apportate delle aggiunte
percentuali qualora sussistano i quattro indici elencati dalla Tabella D del Dpcm
143/2022:

1) Esclusivita del rapporto di servizio del Presidente, che nel caso di specie
sussiste e consente di aggiungere un +40% al suo compenso base ( + €.
30.400,00);

2) Grado di_autonomia delle fonti finanziare, la cui media LILT per gli anni
2019, 2020, 2021 & pari al 21,97% (quindi nella fascia fino al 30% della Tabella

D), per cui si pud aggiungere un ulteriore +5% al compenso base { + €.
3.800.00);

3) Presenza di bilancio consolidato o di gruppo, che nel caso della LILT
sussiste, dando luogo ad un ulteriore +15% al compenso base del Presidente (+

€ 11.400,00);
4) Numero di uffici provinciali o regionali rispetto alla sede centrale.

Questo indicatore merita un approfondimento, poiché a primo impatto le LILT
provinciali non sembrerebbero poter essere definiti quali vere e proprie “sedi”
ulteriori rispetto a quella centrale. In tal senso parrebbe deporre anche lo Statuto
dell'ente, nella parte in cui qualifica la LILT come ente pubblico (art. 1) su base
associativa mentre le associazioni provinciali quali associazioni di diritto privato
(art. 17). Tuttavia, a ben vedere, le associazioni provinciali sono in ogni caso
asservite a restrittivi vincoli di scopo, economici nonché di rispetto delle clausole
dello stesso Statuto LILT, avendo un ruclo di enti strumentali (seppur con diversa
natura giuridica) alla LILT nazionale, per cui possono essere considerate sedi
ulteriori in senso sostanziale rispetto alla sede centrale. Quindi, il requisito in
esame dovrebbe ritenersi sussistente, ed il numero di sedi provinciali della LILT
supera le 10 unita, consentendo di aggiungere un ulteriore +10% al compenso
base del Presidente. (+ €. 7.600,00)

Visto l'art. 6, co. 4, che stabilisce "Al fine di individuare il compenso massimo
complessivo da aftribuire all'organo di vertice poiitico, considerando anche il ruolo
dell'organo stesso e la complessita organizzativa, strategica e gestionale
dell'Ente, & previsto l'apprezzamento di ulteriori quattro indicatori, da desumersi
in base alla disciplina ordinamentale degli enti, anche proposti in sommatoria, che
accrescono l'importo base".

Considerato che, tale disposizione pare stabilire, sulla base del dato letterale e del
senso logico delle parole come pure sulla base di una interpretazione sistematica
e ragionevole del complessivo art. 6§ in commento, che i quattro indici di cui alla
Tabella D e le relative percentuali aggiuntive al compenso base permettano di
superare |'importo massimo complessivo previsto per il Presidente dalla Tabella C
(€ 76.00,00) e che si possa quindi tener conto, in aggiunta, di ulteriori criteri —
ruclo del Presidente e la complessita organizzativa, strategica & gestionale della

-
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LILT - attraverso i quali superare tale tetto economico. La lettera della
disposizione (ovvero del comma 4 dell'art. 6 de quo) non & estremamente precisa
e, percio, puo essere oggetto di una interpretazione — da parte delle
Amministrazioni vigilanti — pid restrittiva rispetto a quella appena delineata (e
ritenuta dallo scrivente assolutamente pit convincente in termini strettamente
giuridici), e cioé nel senso di prevedere il compenso massimo di cui alla Tabella C
quale importo complessivo e del tutto insuperabile.
Ritenuto quindi che come richiamato dal co. 6 dell'art. 6 del Dpcm n. 143/2022, il
compenso dei restanti membri dell'organo di amministrazione (CDN), cosi come
quello dei membrn dell'organo di controllo (Collegio dei Revisori), debba essere
calcolato in via indiretta e proporzionalmente rispetto all'organo di vertice dell'ente
(nel caso di specie il Presidente del CDN), cioé “(...) fino alla sua misura
massima, in percenfuale nspetto allimporto complessivo spettante al Presidente
{...) noncheé sulla base dello specifico ruolo e della responsabilita che gli stessi
argani rivestono nell'ente nonche della numerosita dei rispettivi componenti,
secondo | valon e | criten indicati nella tabella E di cui all'allegato 1 del presente
regolamenta”,
Visto che nell'Allegato 1 al Dpcm le tabelle relative al compenso dei membri degli
organi di amministrazione e controllo sono due, la Tabella C e la Tabella E.
Accertato che, la prima, gia utilizzata per il calcolo del compenso dl Presidente del
CDN, prevede un importo base ed uno complessivo in base alla classe
dimensionale dell'ente; la seconda stabilisce il compenso dei componenti del CDN
e del Collegio dei Revison in limite percentuale inderogabile rispetto al compenso
complessivo del Presidente dell'ente.
Considerato che, il co. 6 dellart. 6 sopra richiamato prevede quale limite
inderogabile soltanto quello previsto dalla Tabella E, non facendo nemmeno un
accenno alla Tabella C: *.. secondo i valor e i criteri indicati nella tabella E di cui
all'allegato 1 del presente regolamento”.
Pertanto, come evidenziato anche per il compenso del Presidente, limporto
massimo complessivo del compenso degli alti membri degli organi di
amministrazione & controllo di cui alla Tabella C pud essere superato, mentre
bisogna necessariamente rispettare il limite percentuale massimo di cui alla
Tabella E, limite che in valore assoluto & superiore al limite in valore assoluto della
medesima Tabella C.
Considerato che, la Tabella E stabilisce che
- il limite per il compenso del vicepresidente del CDN & parn al 25% del

compenso del Presidente;

il limite del compenso degli altri membri del CDN con 5 membri & pari al

15% del compenso del Presidente,

Il imite del compenso del presidente dellorgano di controllo di ente di

Classe dimensionale |l (nel caso di specie del Collegio dei Revisori) & pan

al 15% del compenso del Presidente dell'ente;
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il limite del compenso degli altri revisori di un Collegio con 3 componenti di
un ente di Classe dimensionale |l & pari al 10% del compenso del Presidente
dell'ente.

Visto la relazione e l'allegato prospetto analitico predisposto con il calcolo degli
importi spettanti agli Organi dell'Ente.

Considerato che |'attuale Collegio dei Revisori si & insediato in data & febbraio
2019 con scadenza mandato il 5 febbraio 2024 (art. 10 c. 3 dello Statuto) e guindi
tale norma non & applicabile.

Sl propone al CDN la determinazione dei seguenti compensi spettanti agli Organi
dellEnte di cui all'art. 5 dello Statuto dell’Ente secondo |a seguente tabella a
partire dal 01 marzo 2023 (circolare PCM 29 dicembre 2022 art. 3) quale data di
insediamento del nuovo Consiglio Direttivo Nazionale eletto

INDENNITA' Anno 2023 dal 01/03/2023
INDENNITA’ DA INDENNITA' DA
DPCM 143/2022 TABELLA - EROGARE
Consiglio Direttivo Nazionale
Presidente 129.200,00 107.666,67
Vice Presidente 26.600,00 22.166,67
n. 3 Componenti 45.600,00 38.000,00
Totale CON 201.400,00 167.833,34
Collegio dei Revisori
Presidente ' 11.400,00 | Auments non applicabile
Componente 9.120,00 | Aumento non applicabile
Componente 9.120,00 | Aumento non applicabile
Totale Collegio dei Revisori ‘ 3 _
Totale complessivo 231.040,00| 167.833,34 |

La spesa complessiva per I'anno 2023, pari a € 167.833,34, sara imputata nei rispettivi
capitoli di Bilancie di Previsione 2023. La necessaria disponibilita sara garantita
attraverso una variazione in aumento e diminuzione al Bilancio di Previsione 2023 della
Sede Centrale, come di seguito argomentato, riguardo alle rispettive voci di bilancio di
sequito elencate:

Al fine di procedere con gli adempimenti derivati dal DPCM sopra menzionato si procede
con la seguente variazione:
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USCITE
DESCRIZIONE | Preventivo Preventivo
EL Capitalo DENOMINAZIONE | MOTIVAZIONE | INIZLALE VAR IN + VAR IN - FINALE
WARIAZIONE 2023 2023
Campagna SNFD Adempirnent
Crganizzazione DFCM del 23
W 10002 02,0051 iasifadarionl 8 BQosto 2022 230.000.00 0 122 833 34 | 207.166,68
convegni m.143;
Cirgani istiuzionali gﬂg:f:g;?gg
L 1.03.02.01 001 | del'amministraziona ; 4500000 122.833.34 1] 167.833.34
; agosto 2022
Indennita .
m 143
TOTALI
U GENERALI ATE.000,00 122.513.31-“ 122.833.34 | 375.000,00

Diminuzione della voce di bilancio relativa alla Organizzazione di manifestazioni e
convegni per euro 122 833 34;

Aumento della voce di bilancio relativa Organi istituzionali dell'amministrazione -
Indennita per euro 122.833 34,

La diminuzicne della voce di spesa relativa all'organizzazione di manifestazioni e
convegni sara recuperata con I'utilizzo dei fondi stanziati con la la legge 30 dicembre
2021, n. 234, Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2022 e bilancio
pluriennale per il triennio 2022-2024. In particolare 'art. 1 comma 275. che recita "Al fine
di sostenere le fondamentali attivita di prevenzione oncologica della Lega italiana per la
lotta contro i tumon (LILT) nonché delle connesse attivitd di natura socio-sanitaria e
riabilitativa, & riconosciuto alla LILT un contributo pari a 2 milioni di euro annui a
decorrere dall'anno 2022°;

Per effetto delle sopra citate variazioni il totale delle Entrate e delle Uscite definitive
relativo al Bilancio di Previsione 2023 assestato ammaonta quindi a;
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ESERCIZIO FINANZIARIO 2023 2023

Avanzo Amministrazione

presunta 1/01/2023 852442041

Avanzo di Cassa 01/01/2023 8227 401 47
ENTRATE Competenza Cassa

Titelo | - Enfrate earrenti di 200,000, 00 235,506,000
natura tributaria, contributiva e

perequativa

Titalo |l - Trasfenmenti comenti 5.117.107,00 8040 713,67
Titolo 11l - Entrate exiratributarie 126.500,00 2034456 ,03
Titele IX - Entrate per conto TOE.BEZ, 00 1.040 583 48
terzi e partite di giro

totale B.152 269,00 11.421,255. 18
Utlizzo Avanzo di

Amministrazione

Utilizzo Avanzo di Cassa 610.241,78
Totale a pareggio 6.152.269,00 12.031.500,94
USCITE

Tilodo | - Spese cormenti 5.348 117,80 11.092.585,31
Tilodo Il - Spese in conto capitale 95 489 40 52.355,00
Titolo VIl - Uscibe per conto terzi & T08.562 00 BBE.560,63

| partite di giro_

Totale a pareggio 6.152.269,00 12.031.500,94

Le suddette variazioni nen influenzano 'avanzo di competenza e non alterano l'equilibrio
del Bilancio rientranc nei limiti previsti dall' ART 8 DL 95/2012 converdito in legge

13772012 riduzione spesa consumi intermedi.

Le suddette variazioni sono effettuate nel rispetto di quanto previsto dall'art. 1 dal comma

281 al 593 della Legge di bilancio 2020 n. 160/2019,

Ai sensi dell'art. 4, co. 1, del Dpem n. 143 del 2022, la determinazione dei compensi
viene emanata nel rispetto del principio di equilibrio di bilancio, assicurando la preventiva

individuazione delle occorrenti disponibilita finanziarie.
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Si allegano alla presente relazione i seguenti allegati:

* Prospetto analitico predisposto con il calcolo degli importi spettanti agli Organi
dell'Ente:

» Preventivo Finanziario Decisionale Assestato Esercizio 2023 (allegato n. 1);

Si propone, quindi, al Consiglic Direttive Nazionale la |° Variazione al Bilancio di
Previsione 2023 sopra richiamata, mediante I'assestamento in c/lcompetenza e cassa.

Il Responsabile di Direzione e Gestione
Rag. Da r' Rubinace
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\e LEGA ITALIANA PER LA LOTTA CONTRO | TUMORI
- QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA
ESERCIZIO 2023
| ANNO FINANZIARIO 2023 ANNO FINANZIARIO 2022
ENTRATE COMPETENZA, CASSA COMPETEMNZA CAaLs5a
-Trbati 000 0,00 0,00 0,00
Cantriouti sociali & premi 200.000,00 236 506,00 200000, 00 284 591 28
Fandi perequativ 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimanti corrensi 5.7 07,00 8,840,713 67 2.853.807 17 6.551.004.23
-Vendita di beni & sernzs ¢ proventi derivanti 126.500.00 201 B8318 126.500,00 207397 45
dalla peslicne de beni | | [
-Frosenli derivanti dalf attivitd di controlio & a.00 0,00 0,00 0,00
repressane delk imegalarta @ degh illeos | | |
«Interessi alfivi 0,00 0,01 0,00 0,01
-Aline entrate da reddili da capiise Q.00 . 0,00 0,00 . 0,00 .
-Rimbarsi ¢ altre enlrabe carent .00 1,762 84 0,00 1.762 B4
A) Totale entrate correnti 5.443807,00  10.380.665,70 | 328030717 | 7.175.745,81
-Tripui in conba capitaie 0,00 0,40 0.00 0,00
-Candribaili agh resstimeanti 0,00 0,00 0,00 0,00
-Aliri resferimenti in conlo capilale Q.00 0,00 0,00 0,00
-Entrata da akenasane di bani matedali e 0,00 0,00 0,00 0,00
irmiratenal | |
Alire gnbrale in conlo capitals 0.00 0,00 0.00 0.00
-Emizgione di titpll obbligazionasi 0,00/ 0,00 . 0,00 0,00
-AtEnsions prasidl 8 breve lemming 0,00 0,00 0,00 0,00
-ACcErsiane musul @ allr inancamentl @ meadia 0,00 0.00 0,00 0,00
iunga terming {
Altre forma di indebilarmenta 0,00 0,00 0,00 000
-Ertrate de destinare al Fondo di arrmotamanio .00 ' Q0,00 . 0,00 0,00 '
tiledi
B} Totale entrate cleapitale 0,00 0.00 0,00 0,100
C) Altre Entrate 0,00 0,00 0,00 0,00
-Errate per pariite di giro 482 000,00 488 5986 24 A482.000,00 ABT BE2 37
“Entrale per conto terzi 22666200 55160724 | 22666200 52024855
D) Entrate cherzi @ partite di gira 708.662,00  1.040.583,48 708.662,00 1.008.130,77
(A+B+C+D) Totale entrate 6.152.269,00  11.421.259,18 3.9BB.969,17  8.183.876.58
E} Llikzzo ded'avanzo di amminisirazions iniziale 1,234 447 &4
G} Lhiizzo della Cassa inziaie 610 241 78 2.178.764 40
Totali a pareggio 6.152.269,00  12.031.500.94 5.223.411,81  10.363.640,98

| USCITE

ANNO FINANZIARIO 2023

ANNO FINANZIARIO 2022

-Reddili da lavara dipendente
ImposEis  Lagse a carico del'ents
Sguislo di e & serviz

141002022 - 16:20:56

COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA

BO1 B20.45 1.178.158 27 849 073,00 1,144,204 78 |

B81.500,00 122 086 B4 81.000,00 105.571.71
428392800 966180464 333322617 | 7.937.5M,3

Pagina: 1
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LEGA ITALIANA PER LA LOTTA CONTRO | TUMORI
QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

14/10/2022 - 16:20:58

ESERCIZIO 2023
ANNO FINANZIARIO 2023 ANNO FINANZIARIO 2022
USCITE COMPETEMZA CASSA COMPETEMZA CASSA

Trasfenment coment 42 610,25 96 635,56 108 353,29 112.378,60 |
-Traslerimenti di tribuli 0,00 0.00 _ 0,00 Q.00
-Famndi peraguatsd 0,00 0.00 0,00 0,00
-Ineressi passivi 0,00 0.00 0,00 0,0
-Alire spese per recdill da capitale 0,00 0,00 0,00 0,00
Rimborsi @ poste cometive dalle antrate 0,00 0,00 0,00 _ 0,04
Alire spese correnb 48, 249 30 500000 47 604 BE B7 314 65
A1) Totale uscite correnti 534811780 1108258531  4.419.26041  9.367.091,09
Investiment fissi lordi @ acquisto di terreni ~ 27.000.00) 52 355 00 27.000,00  48.430,00|
-Contribuli agh irmestimensi 0.00 0,00 0,00 0,00
-Allri rasfesimenli in conto capitale .00 0,00 0,00 0,00
-Allre spese in contg capdale 63 489 40 0,00 684588 40 GE.483 40
B1) Totale uscite clcapitale 95.489.40 52.3558,00 . 95.485 40 . 118,919,40
C1) Altre uscite 0,00 000 0,00 | 0,00
-Uscte per conlo barzi FHE BEZ 00 403 550,83 Z26 662 00 3538 6048 ‘IE_
-Uscite par parile di gira A58 00D, 00 483.000,00 482 000 00 521.022 31 _
D1) Useite cherzi & partite di giro 708.562,00 B86.560,63 708.662,00 B79.630,49
-Scaati di emissions di tioli emessi 0,00 0,00 0,00 0,00
dallammensirazione : | .
0,00 0,00 0,00 0,00

(A1+B1+=C1+01+X) Totale uscite 6.152.269,00  12.031.500,94 | E.2Z3.411,81 10.3E3.640 98

E1) Copertura avanzo oi amiminisirazions nisake 0,00

G1) Disavanze di Cassa 0,00
Totali a pareggio 615226900 12.031.500,.94 5.223.411 81 | 10.363.640,58

Pagina: 2



W LEGA ITALIANA PER LA LOTTA CONTRO | TUMORI
“LILT

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

ESERCIZIO 2023
~ ANNO FINANZIARIO 2023 ANNO FINANZIARIO 2022 |
RISULTAT! DIFFERENZIAL COMPETENZA CASSA COMPETENZA cassA
:'rj;;;;“ i ceap. debil n scaderza) Sluazcne 95 489 40 711.619,81 | 113805324 | .2.191.34528 |
(B - B1) Salda movimend i cicasiiale {5 485 40 -52. 365,00 -05 489 .40 -116 919,40
(AsB-F} - (A1 +E1 ] Indetiamiamebocradnaments nalia 0,00 -TE4 274 61 <1 234 442 64 -2, 306,264,648
L B 0,00 -TB4.274.61 1.234.442,84 | -2.308.264,88
oS el e e g 0.00 -510.241,78 1.234.44284 -2179.764.40
Pagina: 3
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STATO PATRIMONIALE Allegato F DPR 97
ANNO 2020
SEDE CENTRALE

ATTIVITA® ANND ANNG
215 2020

e
A} CREDITI VERSO LO STATO ED ALTRI ENTI PUBBLICI
PER LA PARTECIPAZIONE AL PATRIMONIO INIZIALE

B) IMMOBILIZZAZION

I Immchilrrazsn rmvmatanal

1) Cashi impianto e di ampliaments

2) Cosbi 4 ricerca, di sviuppa @ di pubblicita

3) Dirithi i brevatio industriake & diritti & ulilzzazone delle apere
di Ingegro

4} Concassmoni, icenze. march & drilti sirmili

B} Awvviamenin

B} Imrmabikzzazioni in corso @ acoonb

B} Manistenzioni strecrdinane & ruiglicne su ben di lerz

5) Altra

Totale = =

1. ImmchiBFFazsy raleral
1) Terreni & faboricati 3.530.688 3416.025
2) kmpdanti & macchinar 41664 47.131
) Attrezzatuine industrali e commercia
&) AULDMAzZE & rmatomeazzi H
S Inrmsbilezazaon in corsg 8 acoosl -
&) Dirgti reali di gedimeants:

Todale S.6T2.350 3463158

. immshilzrazon nanziens
con separata INICAzione, fer cascuna voon dal creosl, degli
impaortl esgibik enbrd esercizio sUccassive
1) Paracpazani in
a) imprase conrollale
b} imprese collegate
cj impresa controllant
d} attn @ndi
Z} Cradili
a] warso iImpraga conlraliabe
o) warso impresa collegate
&) verso ko State @ altn soggetl pubhblici

d) wearso 4k . i
3] Aliri tiipd 2
4) Cregitl firanzian diversi
Totale 5 3
Totale immobilirzaziond (8) 3672150 3.4531.156

|1 ATTIVO GIRCOLANTE

l. Rrnanenze
1] Maberie prime, sussidana @ di consumo
Z) prodatti in corsa di lavorazione & sermiavarati
3) lavori in goreg
&) prodolti irsi & mensi
B) accanti

Totale = -

\!"‘LILT Fagina 1 di 4



STATO PATRIMOMNIALE

. Resicduy attna
con Separata indicazione, per ciascuna wooa, gagli
Impah @sigibl allre I'egarcizio succassnvo
1) Cradili warso wienti. chandi sco
F | Craditi warso scrilti, S0 & ez
3} Crediti werso imprese comrolate a collegats
4} Credili varso lo Stato ed aliri sogpetti pubblici
d-his| Cradii tnbutan
4-Ber)  Impesie anbicipate
&) Cradri verso altn
Tatale

11 Panrecipazioni in impraga contrallate
Z) Pamecigarioni in imprese sollsgate
1) Alire partecipazan
d) Aliri tiod

Tatale

V. Divsporitalild Daquide

1) Depasiti kancan @ postali

2) assagn

3) denaro & walod in cassa
Totale

Totale attivo circodante ()

|0 RATEI E RISCOMNTI
1} Ratei attivi
2} Riscanti athn
Totate raded @ risconti ({0)

. AMnata Dnadeiane che non coshifuscons immobilizzasan

Totale atlivo

ANND 2020
SEDE CENTRALE

Allegata F DPR &7

1.419.958 1,270,001
1.119.988 1,270,001
28 842 25 042
FIETH 25.842

7 BEG BR4 5 445 147
7.816.684 9448147
8.962 624 10.744.090
12,632 074 14,207,246

\"'LILT

Pagina 2 di 4



STATO PATRIMOMNIALE

ANNO 2020

SEDE CENTRALE

Allegato F DPR 97

—
PASSIVITA'

ANND

ANND

2019

2030

—_—
A) PATRIMONIO NETTO

I. Fondo o dofamione
Il. Rizerve cbihgalone @ dsnvand dg o el
. Rizeraa of pvalutasiong
V. Contnbuli 8 fondn pardurs
V. Condnbuli per npiano disavanz
V. Riserve afatufans
VI, Adra Agans dishintstants indicale
Vil Awvangi [Dizavanz) sconomicd parfali a nvove
% Avarmo (Dizavanzo) sconomics o eserciso
Totale Patrimonio netia [

|B} CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE

1} per caniribuli a destinaziars vincolata
2] per contrbui indiatinti per la geslions
) per contributi in natura
Totale Contributi in conto capitale (B)

1"_'::! FONDI PER RISCHI ED OMNERI

1) per trattamenta di quescienza & coblighi simd
2) per imposte
3) per aliri rischi ed anen fului
4] per rgrisbng investimenb
Totale Fondi rischi ed aneri futuri (C)

E) RESIDUI PASSIY)
Con separeta indicazione, per ciascuna wice degl
imp=arli asigikili alre Mesercizio succassia
1) cbbkgazioni
2] warso le banche
) warso akri fingnziatos
4 Bccongi
5} cebiti varse famitari
&) rappresentab da tiok & ¢radito
T] varso imprese controllate, colegate & contralignti
H) dedib tritutarn
8) debiti varso istiusi di previdenza & sicurerza sociaks
10} debiti verso iscritti, 3aci & ferzi par prestarion dovube
11} debsi verse lo Stato ad aliri S00guttl pubblc
12) debiti deversi

Totale

Toraie Debiti (E)

\!“LJLT

1DJ TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DM LAVORD SUBORDINATO

9.435.55%

388 984 |-

8435555

J48.959
428 2T F

8.045 600

8472072

516.920

537,417

4 (071 354

o.186.957

——
4.071.354

5.196.957

12834 874

14.207. 248

Pagina 3 di 4




F) RATEI E RISCONTI

1} Hakgi passm

2} Risconti passivi
3) AggI sU prestEi
4) Riseree 1Bcmche

Todaie rated @ risconti (O

STATO PATRIMONIALE

ANNG 2020
SEDE CENTRALE

Allegato F DPR 97

Totale passive & netio

12.634.874

S—
14. 207 . 245
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\,/ RENDICONTO FINANZIARID ANND 2020
- LILT CONTO ECONOMICO
sede centrale

SEDE CENTRALE

Allegato C DPR 97

Anng H15H

Annn 2020

A) VALORE DELLA PRODUZIONE

1) Proventi & cormspetls per la produzians dells prestazioni @ o
SErvizi®

2) Variazona dalk nmananze dai prodalti in comso o lavarazoing
gamilavarati & firidi

3} Variazone del lawon in corso su ordinaziane

4} Incremearnli di immabdizzazion ger laeon mbenn

B} Altri nicavi @ prosanl, con separata indicarione deai conbributi 4
compalenza dellesencicio

Totale valore della produzions (A)
|E COETI DELLA PRODUZIONE

6] per madene prime, sussidiarie, consumo & merci™

T] pEr SErvE”"

#) per godimeanta beni di berzi™

B per il parsonale*
a} salan & stipandi
B} enef sociali
&} trattaments di fine rapponc
o} frattaments di quisssenza & girmil
&) albi costi

10) Ammortamanti & sealulazion|

a) Amrmarlaments delle mmobilczazicn mmatariali
k] Ammaramenta delle mmodilizzazioni materiali
cl Alre svalutazicni della imrmabilizzaziani

& delle dspanbilia’ quide
1'1? Variazmni delle nmanenze di malana arime, sussidane. di
CONSUMS & Msars
12} Accantonarmeanti TFS
13} Accantonamanti
14 Unen diversi di gestions

Totale Costi {B)
DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A-B)

C) FROYVEMNTI E ONERI FINANZIARI

18] Prowenti da partecipazani
16) Albn prosen finanzar
a) i credib scrith nelle immobilizzazion
Bl di tibali iscitti nele immabilzzazioni che mon
costiuscong pamecigazion
&) o lioh iscrilti rellaiive circolante cha non
coEhtuISooNG partaci pazani
d) proventi diversi dai preacedent
17] Inberessi @ altri aneri finanzan
P 7-bis) Utk @ pardite su camib

Totake proventi ed oneri finanziari (15+186-17)

3. 267 584

3.267.684

4.335.852

4. 335852

1.267.684

J.267 684

4 538 957

——
4,335.952

d) Svalutaziane dei crediti compres: nell'attive cirgolanie

5514
110,167

HIH.ES0
188021
2as

18227

45214
2977

3.914
£ 110167

744 553

1BET18

48 314
2877

9.158
3.104. 269

170,630
135.914

£.989

208 689

20497
7830
7164

9.154
3104254

513,533

205 844

20497
£ 830
T 184

1.097 584

170,104

h

=
=
=

31.876.280

3ATE.280

450672

489673

R




CONTO ECONOMICO

\!’ RENDICONTO FINANZIARIO ANNG 2020
LILT

sade cenfrale

SEDE CENTRALE

Allegato C DPR 87

Anno 2018

Anno 2020

e
|CF RETTIFICHE DM VALORE DI ATTIVITA FINAMZIARIE

18) Rivalulazani

a} 4 panecipazioni

b} a4 rmmichilzzazani fnanzane

¢} i fitali iscrit rell'atiivo crcolants
19) Svelutazioni

a) di padecipazioni

b} 4i imenichilEzazani inanzians

&) di titali iscritti nell'ative circalants

Totala rettifiche di valone
|IElI FROVEMNTI E OMERI STRADRDINARI

20) Proventi con separata mdicazone dalle plusvalenze da
BREMAZION | Cul Ncass man sana Ecrivilili al n, §)

21} Onen straardinan con separata ingcanone dalle minusvalenze
73 alenazign| | cul aleth conlabi non sord Ecrivibili al n, 14)

22} Sopraveenenze ablive &d insusssienze del passivo darvant
dalla qestang del resu

22} Sopravvenanzs gasgiva ad insussislenze dell'attivo dervant
dalla gasbarse dei residui

Totale delle partite stracrdinarie
|Rizultato prima delle imposte (A-B=C+0+E]

Impoate dallagancizic

vanzoilisavanzo/Fareggio Economico

24,712

109, 625

24712

plesRa1-4

5.790 8. 790

H4.973

4471

9. 790 |- 1.750

256.07T8

2B QTS

441 885 449 885

26.000

26.000

$31.513 23613

128.075

X29.078

426,272 426,272 |

Enirate comenti depurale da proventi finanzian: lett. C) @ del provent stresrdnan (di nalura finanzaria) i D)
Uscite carrerdi depurate degli anen finanziar: lett C) e degli onern stracedinan (di natwa fnanzsaria) ek, 0)



\.»- RENDICONTO FINANZIARIO ANNO 2021
L LILT CONTD ECONOMICO

Allegato C DPR 97

sede centrale
SEDE CENTRALE
Anno 2021 Anna 3020
— o -
A) VALORE DELLA PRODUZIONE
1) Prowentl @ cormspettivi per la produzione delle presiarioni & o 4.497 543 4 115952
senaz® 4. 457 843 4 335 952
2} Variazione dele imanenze dei prodoth in comse 4 avarazons
samilavarati & firiti - -
A) Variaziane dai levoe N corso su aronazigne . - =
4) Incrementi 4 immchilzzazon per @von imtemi - =
By Aliri ricavi & proventi, con separsts indicazione dei cantricutl i
compeisnza del’esencizg - =
Totale valore della produzione (A) 4,497,843 4407843 4,335.052 4,335,952
18] COSTI DELLA PRODUZIOMNE
§) per matedie prme, sussidiarie, CoNsUME & Mersi™ E.249 6.549 9.158 9.158
71 per sEriE™ 2. 343,275 2,343 3TE 31048 205 3.108.25%9
B) per godimenta beni di term™ - -
8} per il personale™
a) salan & shpendi 379555 AT0E30
b1 anen socal 132 648 135 5914
c} tratiaments di fing rappofic -
d} trattamento 4i quisscenza a smili -
o) akr cosl 14 312 526 574 5. 964 £13.533
10} Amrmarament 8 sualutazian
a1 Ammonementa dele immobilzzezioni immatenali - -
o) Ammaordamenta dels mmebhilezazical matsnali 144 214 208630
c) Alre svalutazioni dede immobilEzazan . -
g} Swalutazione dal crediti compresi rell’atlive circolante
& dedle disponibilila’ liguida - 144218 2049, 659
11) WVanazion dels imanenze o Maiene prems sussdiane, di
CONSUMO & Mangi - = -
12} Accantonamenii TFS 18.087 18,097 20497 20497
13} Accantonamant . > T.630 7530
14) Onen dewersi di gasticne 222723 22723 T84 T 64
Totale Costi (B) 3060676 3.060.676 3.675,280 3.676.260
‘DIFFEREH.E& THA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A-B) 1,437 167 1437 167 350672 450.672 |
|C) PROVEMTI E OMERI FINANZIARI
18) Pravanti da parfecipazion - =
16] Altri prosenti Pnanpan
a) di eredity iscrith nelhe immoilizzazion z
b di btgli iscritli nele enmebilizzazioni che non
coglibulsconn parecipazion -
o] di tioli imeral nellf atteea circelanie che non
costibuiscons parlesipazan - =
di provent greersi dai precadant 1] d 3 3
17] Imerass: @ altri aneri finanzar - b
T-bis) LHili & pesdite su cambi - >
Totala proventi ed oneri finanziar (15+16-17] b 0 ] 3
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RENDICONTO FINANZIARIO ANNC 2021
CONTO ECONOMICO

sede centrale

SEDE CENTRALE

Allegato C DPR 87

[0 RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE

18) Rivalutazwam

&) o parecipazion

by oi immobilizzazienl financiarie

) di liboli ot nellattive cincelante
18} Swalulazrioni

a) di partecpazicni

b} di immobilizzeaaoni finanziare

¢} o titali iscritti nell’atiivo corcolante

Totale rettifiche di valors
IEl FROVENTI E OMNERI STRACRDINARI

20) Provanti con separata indicazicne delle plusvaenze o3
alienarion| | cui ricavi non &ono (Bchvibie al n. 5)

21} Oned straardinari con sapamata indicazions dell minusvalenze
45 alisnarioni | cui eMeti contabll non sand Ecrivitdl al n 14

23} Sopravveniense atlive ed insussistenze del passiva dedivanti
dalla gesticne gai residui

23] Sograveenienze PESsVE ed msusssienze dellattnes darwant
dalla gestions des regidul

Totale delle parlite straordinarie
|Risuitato prima delle imposta (A-B+C4+D+E)

mpashe delleserczo

AvanzalDisavanzo/Pareggio Economico

Anno 2021 Anno 2020
113,322 113322 ) .
§ 790 9.790
113322 113322 8.790 |- 9.790
o — e
1.550. 458 1.550.485 440 B85 240 B85
25.302 25 302 23.613 23613
1.625.167 1.525.1B7 426,272 405,272

!

Entrate carrenti depurabe da proventi finarcian: ket C) & 62l prowanti straordinar (01 natura finanziana) lett. L)

s Useite cormanti depurate degli onari finanziari: lel. C) @ degh onen streardinari (di natura finanziana) lett. T
p

1525187

0,07




