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CONSIGLIO DIRETTIVO NAZIONALE

RIUNIONE DEL 29 aprile 2021

DELIBERAZIONE N. 12

OGGETTO: Copertura posti vacanti in dotazione organica LILT.

COMPONENTI Presenti Assenti

Prof. Francesco Schittulli (Presidente) in presenza K [
Prof. Marco Alloisio video X [
Prof. Giuseppe Curigliano video X O
Prof. Domenico F. Rivelli video X O
Avv. Concetta Stanizzi in presenza i O
COLLEGIO DEI REVISORI

Dr.ssa Daniela Pavone (Presidente) video Ul (X
Dr. Matteo Patrini video X ]
Cons. Claudio Gorelli in presenza X [
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VISTO l'art. 7, comma g dello Statuto dell’Ente che dispone che il Consiglio Direttivo Nazionale
adotti la dotazione organica del’Ente;

VISTA la vigente dotazione organica di questo Ente Pubblico, approvata con Decreto del
Presidente del Consiglio Ministri in data 22 gennaio 2013. Tabella n. 32;

ACCERTATA la attuale carenza di personale rispetto alla citata dotazione organica, come
derivante dalle cessazioni di n. 3 unita di personale, intervenute nel corso degli anni 2015, 2016
e 2017, riguardanti 'area B1, I'area C1 e l'area C2;

TENUTO CONTO che le predette cessazioni allo stato intervenute, afferiscono a carenze negli
uffici di questa Amministrazione che fanno riferimento a professionalita preposte alla trattazione
di ambiti di attivita gestionale non procrastinabili;

VISTO il Decreto del 20/6/2019, art.10 della Presidenza del Consiglio dei Ministri che autorizza la
LILT ad assumere una unita di personale part-time (50%) di area B;

CONSIDERATA la richiesta di collocamento in pensione di una unita di personale nel’anno 2021
riguardante I'area B3;

VISTO il Piano triennale del fabbisogno di personale della LILT 2021 — 2023 redatto ai sensi
dell'art. 39 della Legge n. 449 del 27 dicembre del 1997;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni Centrali 2016 — 2018;
SENTITO il parere favorevole delle O0O.SS. della LILT;
VISTA la necessita e I'urgenza che rendono improrogabile la copertura dei suddetti posti;
DELIBERA
all’'unanimita
> di ricoprire i posti vacanti in dotazione organica come di seguito riportato:
e una unita part-time (50%) di area B, profilo amministrativo, per il rafforzamento nell’Area
Funzionale n. 2 “Convenzioni, appalti e comunicazione”, preferibilimente individuando
professionalita polivalente in materia, come da approvazione della Presidenza del

Consiglio dei Ministri con Decreto del 20/6/2019, art.10;

> di chiedere alla Presidenza del Consiglio dei Ministri I'autorizzazione a bandire e ad
assumere le unita di personale vacanti in dotazione organica come di seguito specificato:

e una unita (100%) di Area B (B3) a partire dall'1 ottobre 2021 per cessazione volontaria da
destinare all’Area Funzionale n.1 “Amministrazione/contabilita e gestione economica del
Personale”, preferibilmente individuando professionalita polivalente in materia;
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una unita (100%) di area C, profilo amministrativo — a seguito della cessazione di una
unita di Area C per raggiunti limiti di eta — per il rafforzamento nellArea Funzionale n. 4
“Socio sanitaria e scientifica”, preferibilmente individuando professionalita polivalente in
materia;

una unita di area C, profilo amministrativo — a seguito della cessazione di una unita di
Area C per trasferimento presso altra Amministrazione Pubblica — per il rafforzamento
nellArea Funzionale n. 3 “Affari Generali e del Personale”, preferibilmente individuando

professionalita polivalente in materia.

di dare avvio alle procedure concorsuali per quanto sopra esposto previa ricezione
dell'autorizzazione della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

IL PRESIDENTE NAZIONALE
Prof. F{ancesco Schittulli
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