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NS 

DETERMINAZIONE N. 41 

Oggetto: aggiudicazione procedura RDO n. 5740966 (richiesta di offerta) tramite MePA, 

ai sensi dell’art. dell’art 50, comma 1, lettera b) del D.lgs. n. 36 del 31/03/2023 e ss.mm.ii 

relativa al servizio corso di formazione obbligatoria in materia di “anticorruzione e 

trasparenza” per il personale dipendente della LILT - Sede Centrale. 

CIG: B8F243B833 

L’anno duemilaventicinque, il giorno 5 del mese di novembre 

 

IL RESPONSABILE DIREZIONE E GESTIONE 

VISTO l’art. 14 dello Statuto Generale dell’Ente che disciplina le competenze del Direttore 

Generale della LILT; 

 

VISTO il D.P.R. del 27.02.2003, n. 97, recante “Regolamento concernente 

l’amministrazione e la contabilità degli Enti pubblici di cui alla legge 20/3/1975 n.70”; 

 

VISTO il D.P.R. 20 agosto 2001, n. 384, recante “Regolamento di semplificazione dei 

procedimenti di spese in economia”; 

 

VISTO il Regolamento di amministrazione e contabilità della LILT adottato con delibera 

del C.D.N. in data 12/12/2006; 

 

VISTO il Patto di Integrità della LILT, approvato con determinazione del Direttore Generale 

n. 48 del 1° agosto 2014; 

 

VISTA la L. 13 agosto 2010, n. 136 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari e 

ss.mm.ii.; 

 

VISTO il D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;  

 

VISTA la Legge n. 120 dell’11 settembre 2020 recante “Misure urgenti per la 

semplificazione e l’innovazione digitali" ed, in particolare, l’art. 1, comma 2, lettera a);  
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VISTO il D. Lgs. n. 36 del 31/03/2023 e ss.mm.ii. recante “delega al Governo in materia di 

contratti pubblici” ed, in particolare, l’articolo 50, comma 1, lettera b); 

 

VISTO il D. Lgs. N. 209 del 31/12/2024 recante “Disposizioni integrative e correttive al 

Codice dei contratti pubblici” di cui ad D. Lgs. n. 36 del 31/03/2023; 

 

VISTO il Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’attività amministrativa di 

dirigenza e delle strutture operative approvato dal Consiglio Direttivo Nazionale della LILT 

con deliberazione n. 3 del 22 febbraio 2025; 

 

VISTO il Regolamento “Acquisizione Forniture e Servizi in Economia” approvato dal 

Consiglio Direttivo Nazionale della LILT con deliberazione n. 4 del 22 febbraio 2025; 

 

VISTA la deliberazione del Presidente Nazionale della LILT n. 3 del 28 gennaio 2025 con 

la quale è stato approvato il PIAO “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E 

ORGANIZZAZIONE 2025-2027”, redatto in base alla legge 6 agosto 2021, n. 113, che al 

suo interno riunisce tutta la programmazione relativa a: gestione delle risorse umane, 

organizzazione dei dipendenti nei vari uffici, formazione e modalità di prevenzione della 

corruzione; 

 

CONSIDERATO che le citate disposizioni normative ed il predetto PIAO della LILT 

prevedono, quali specifiche misure di prevenzione obbligatorie, tra le varie, iniziative in 

tema di formazione ed aggiornamento del personale dipendente; 

 

RAVVISATA pertanto la necessità di procedere alla realizzazione di un evento formativo 

in merito, riguardante tutto il personale dipendente LILT; 

 

RITENUTO OPPORTUNO procedere alla realizzazione di tale attività di formazione 

obbligatoria in materia di anticorruzione e trasparenza attraverso modalità in presenza;  

 

VISTA l’indagine di mercato effettuata dagli uffici della LILT tramite richiesta di preventivi 

richiesti per lo svolgimento di detto corso formativo in presenza alle seguenti società 

iscritte nei servizi di formazione sulla piattaforma Me.PA. acquistinrete.pa: 

• Centro Studi Amministrativi Alta Padovana di Brugnoli Diva C.F.       
BRGDVI40R66A952S P.I.V.A. 05256930263;  

• ISWEB S.p.A C.F. e numero d'iscrizione: 01722270665 

• Legislazione Tecnica S.r.l. – Direzione Area Formazione P.IVA 05383391009 

• PAcademy P. IVA: 05719380288 

• Omniavis srl P.I. e C.F. 05661600485 
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• Talent Solutions S.r.l. appartenente al Gruppo IVA "ManpowerGroup Italia" P. IVA   
10981420960 - Codice Fiscale - Registro Imprese Milano 05105710155; 

 

 CONSIDERATO che alla citata indagine di mercato hanno risposto le società: 

• Centro Studi Amministrativi Alta Padovana di Brugnoli Diva C.F. 
BRGDVI40R66A952S p.I.V.A. 05256930263;  

• Omniavis srl P.I. e C.F. 05661600485 

• Talent Solutions S.r.l. appartenente al Gruppo IVA "ManpowerGroup Italia" P. IVA 
10981420960 - Codice Fiscale - Registro Imprese Milano 05105710155; 

 

 VISTA la migliore offerta economica presentata della Società Talent Solutions S.r.l., 

appartenente al Gruppo IVA "ManpowerGroup Italia,  per un valore di euro 1.200,00, che 

si ritiene congrua e quindi si approva; 

 

VISTA la trattativa diretta n. 5740966 nel senso sopra descritto - allegata alla presente di 

cui costituisce parte integrante – effettuata con la Società Talent Solutions S.r.l.; 

 

CONSIDERATO che, con delibera del Consiglio Direttivo Nazionale della LILT n. 3 dell’8 

gennaio 2020, è stato assegnato, al Rag. Rubinace, l’incarico temporaneo di direzione e 

gestione dell’Ente; 

DETERMINA 

 

1) di approvare la trattativa diretta n. 5740966 per l’importo complessivo di euro 

1.200,00 IVA esente;  

2) di affidare - ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lettera b) del D.lgs. n. 36 del 

31/03/2023 – alla citata Società  Talent Solutions S.r.l.  la procedura in questione; 

3) di imputare la spesa complessiva di € 1.200,00 Iva esente,  al cap. 1.03.02.04.001, 

Acquisto di servizi per formazione specialistica del Bilancio di Previsione 2025, che 

presenta la necessaria disponibilità;   

4) di far sottoscrivere alla citata professionista, il patto di integrità della LILT, ai sensi 

dell’art. 1 comma 17 Legge 190/2012. 

 

  Visto per la regolarità contabile 

      Il Responsabile Direzione e Gestione 

       Rag. Davide Rubinace 

 

Copia conforme all’originale, agli atti dell’Ente 


